
Elektriker (m/w/d)

(160)

 Standort: Niederaula  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung mit Option zur Übernahme

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Installation, Wartung und Reparatur elektrischer Anlagen und Systeme

Durchführung von Prüfungen und Messungen gemäß VDE-Vorschriften

Fehlersuche und Instandsetzung bei Störungen

Montage und Anschluss von Schalt- und Verteilungsanlagen

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossene Ausbildung als Elektriker, Elektroniker für Energie- und

Gebäudetechnik oder vergleichbare Qualifikation

Berufserfahrung von Vorteil, aber auch Berufseinsteiger willkommen

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Zuverlässigkeit, Flexibilität

Teamfähigkeit

sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Bezahlung nach Tarifvertrag (iGZ/DGB Tarifgemeinschaft)

Schichtzulage

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

zuverlässiger Fahrdienst 

moderne und bequeme Arbeitskleidung/Schutzausrüstung

unbefristetes Arbeitsverhältnis

volle Lohnauszahlung zum 15. des Monats Option auf feste Abschlagszahlung zum 01.

des Monats (max. 80%)

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Consultinggate Personaldienstleistungen GmbH

An der Untergeis 10

36251 Bad Hersfeld

Deutschland

Telefonnummer: +4966214004860

Mobilnummer: +491711515026



bewerbung@consultinggate-personal.de
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