Schubmaststaplerfahrer (m/w/d)

(153)
© standort: Bebra Anstellungsart(en): Vollzeit
Zweck und Ziel der Stelle

Im Rahmen der Arbeitnehmeriiberlassung mit Option zur Ubernahme

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Transport und Einlagerung von Paletten

Zusammenstellen von Gitern nach vorgegebenen Auftriagen
Warentransport sowie Verladung der Paletten

Einhaltung von Arbeitssicherheitsvorschriften

Fachliche Anforderungen

e Erfahrung als Staplerfahrer (m/w/d)
e Erfahrungim Umgang mit Schubmaststaplern wiinschenswert
e giiltiger Staplerschein

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

e Verantwortungsbewusstsein und Teamfahigkeit
e Deutschkenntnisse wiinschenswert

e raumliches Denken

e Schichtbereitschaft

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

e Bezahlung nach Tarifvertrag (iGZ/DGB Tarifgemeinschaft) u.a. 25% Nachtschichtzuschlag von 23 — 6 Uhr.
Zahlung von Urlaubs- und Weihnachtsgeld.

zuverldssiger Fahrdienst (Wir holen Sie ab, bringen Sie zum Einsatzort und sicher wieder nach Hause)

gute Chancen auf eine Ubernahme durch das Kundenunternehmen.

auf Wunsch des Mitarbeiters Entgeltumwandlung in betriebliche Altersvorsorge.

moderne und bequeme Arbeitskleidung/Schutzausriistung

unbefristetes Arbeitsverhaltnis.

volle Lohnauszahlung zum 15. des Monats mit der Option auf eine feste Abschlagszahlung zum 01. des Monats
(max. 80%)

Kontaktdaten fir Stellenanzeige

Consultinggate Personaldienstleistungen GmbH
An der Untergeis 10

36251 Bad Hersfeld

Deutschland

Telefonnummer: +4966214004860



Mobilnummer: +491711515026

bewerbung@consultinggate-personal.de

Tarifvertrag: iGZ/GVP
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