kaufmannischer Mitarbeiter (m/w/d)

(167)
© standort: Friedewald

Zweck und Ziel der Stelle

Im Rahmen der Arbeitnehmeriiberlassung mit Option zur Ubernahme

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Entladeberichte erstellen

Datenprufung

Fahrerannahme

Disposition und Bearbeitung von Ruckstanden

Fachliche Anforderungen

kaufmannisches Verstandnis, Quereinsteiger willkommen
abgeschlossene kaufmannische Ausbildung von Vorteil
Gute EDV-Kenntnisse

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Selbststandige, strukturiert und sorgfaltige Arbeitsweise
Teamfahigkeit
Kommunikationsstarke

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Bezahlung nach Tarifvertrag (GVP/DGB Tarifgemeinschaft)

Schichtzulage

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

zuverlassiger Fahrdienst

moderne und bequeme Arbeitskleidung/Schutzausristung

unbefristetes Arbeitsverhaltnis

volle Lohnauszahlung zum 15. des Monats Option auf feste Abschlagszahlung zum 01.
des Monats (max. 80%)

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Consultinggate Personaldienstleistungen GmbH
An der Untergeis 10

36251 Bad Hersfeld

Deutschland



Telefonnummer: +4966214004860
Mobilnummer: +491711515026

Tarifvertrag: GVP
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